Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Construyendo comunidad para un mejor futuro

ACTA No 932-2025

Sesidn ordinaria # 932-2025 de Junta Directiva del Colegio de Profesionales en
Bibliotecologia de Costa Rica, celebrada el sabado 08 de marzo de 2025, de

manera presencial en las oficinas del COPROBI. Se inicia la sesion a las diez

horas y cuatro MiNULOS. ---=-=====m=mmmmm s e oo e e e e e oo

ASISTENCIA

Cargo Nombre Asistencia
Presidencia Jordan Solano Mora Presente
Vicepresidencia Michael Gonzalez Alvarez Ausente
Secretaria José Pablo Eduarte Salazar Presente
Prosecretaria Ana Marcela Valdés Rojas Ausente
Tesoreria Priscilla Jiménez Porras Presente
Vocal 1 Wilson Jesus Hernandez Arroyo Presente
Vocal 2 Carmen Martinez Ruiz Ausente
Fiscal a.i. Seidy Chacon Mufioz Presente
Direccion Ejecutiva Magaly Palacios Taleno Presente

Ausentes con justificacion: Michael Gonzélez Alvarez, vicepresidente, Ana

Marcela Valdés Rojas, prosecretaria y Carmen Martinez Ruiz, vocal 2. -------------

Orden del dia inicia a 1as 10:04. -------m-m-mmmmmm oo
1. Comprobacion de quorum
2. Aprobacién del orden del dia
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Lectura y aprobacion del acta 931-2025
Incorporacion virtual

. Presupuesto 2025

. Presupuesto 2026

. Inventario

. Memoria 2024-2025

. Pronunciamiento en ocasion “Dia de la persona profesional en Bibliotecologia”

© O N O U A W

10.Representaciones del COPROBI a Instituciones

11. Asuntos varios

ARTICULO PRIMERO: Comprobacion de quOrum. =-------=-=-=z=mmmmmmmmmmmmemmooem oo
Jordan dice: Estamos presente 6 personas: Jordan Solano, José Pablo Eduarte,

Priscilla Jiménez, Wilson Hernandez, Seidy Chacon y Magally Palacios, directora

€JECULIVA. ~mmmmmm oo

ARTICULO SEGUNDO: Aprobacion del orden del dia. ----------=-====-=mmmmmmmmeeeee
Jordan dice: Se aprueba el orden del dia con los siguientes cambios, agregar un
punto mas Asuntos Varios pasa al 11 y en el 10 Representantes del COPROBI. -
Acuerdo 932-01. Se aprueba realizar cambio en el orden del dia para incorporar

como punto 10 representaciones del COPROBI a instituciones y 11 asuntos

vamos al punto 3 lectura y aprobacion del acta. -----------=-====mmmmmmmm e

ARTICULO TERCERO: Lecturay aprobacion del acta 931-2025. -------------------
Jordan dice: ¢ Ya el acta fue enviada a l0S COrre0s? -------========mmmmmmmmmmme

José Pablo dice: No fue enviada. Por una situacion de salud de la compafiera
Ana Marcela, el acta aun no esta lista. Entonces solicitariamos que por favor se

pueda postergar su lectura y aprobacion para la sesion del 29 de este mes. -------
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ARTICULO CUARTO: Incorporacion virtual. ---=-==-==-==-mmmm oo

Jordan dice: Procedemos con la incorporaciéon al Colegio del sefior Gustavo

Adolfo Solano Pefia. ---------=-m-mmmm e

Gustavo Adolfo dice: Hola. Buenos dias. --------=-=-=-mm-mmmmmmmm oo

Jordan dice: Para nosotros es un gusto recibirlo. La compariera Priscila le dira

informacion que es importante para usted. =-----==-====mmmmm o m
Priscila dice: Gustavo, buenos dias, bienvenido. Espero que estés muy bien.
Bueno, siempre les damos algunos pequefios anuncios de cosas importantes que
deben de tomar en cuenta, entre ellas todo lo que tiene que ver con la parte de
tesoreria, de mantenerse al dia con los pagos. ¢ Cuando se realizan los pagos?
Cada cuota se activa desde el primero de cada mes, pero hay tiempo hasta el
ultimo dia del mes para pagarla. Eso es importante. Tenemos diferentes métodos
para hacer ese pago, ya sea por rebajo automatico, por SINPE, por transferencia.
Tenemos cuentas en el Banco Popular, en el BCR, en Banco Nacional y en el
BAC San José, entonces puedes usar cualquiera de esas plataformas sin ningun
problema. El colegio suele mandar correos todas las semanas. Si por alguna
razon no estas recibiendo los correos, por favor comunicate con nosotros para ver
si es que hay algun error o alguna cosa. Es recomendable que siempre des un
correo personal, no solamente institucional, en caso de que estés trabajando,
porque muchas veces las instituciones bloguean los correos externos y entonces
no reciben los correos del colegio o se van al spam. Entonces, para que lo tengas
pendiente por ahi. Recuerda que es sumamente importante estar en una
comunicacion constante con el colegio. ¢A qué me refiero con esto? De que, Si
hay algun cambio de tu situacion, por ejemplo, que te vas a estudiar al extranjero
Yy No nos avisas nada, pero tampoco pagas la cuota, cuando regreses vas a tener
una acumulacion por morosidad y tal vez cuando regreses vas a tener una

oportunidad de trabajo y te van a pedir estar incorporado, y como no estas al dia,
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no se te va a poder dar la certificacion. Entonces tenemos diferentes estrategias.
Podes pedir una exoneracién en caso de que asi se necesite, para eso hay un
reglamento. ¢O pedir una suspension temporal y demas, segun la condicion,
¢verdad? Entonces hay diferentes estrategias para no quedar moroso en caso de
gue la necesites, pero eso se tiene que hacer antes, de verdad, no después,
porque todo lo que se haga después quiere decir que primero tienes que ponerte
al dia, cancelar lo que debes para poder ayudarte con cualquiera de las opciones
gue tenemos. El colegio tiene una pdliza colectiva. ¢ Esta poliza, para que quede
activa, tienes que pagar tres meses seguidos, verdad, dofia Magally? ---------------
Magaly dice: Si, SEA0ra. —=---=-==mmmmm oo o e e
Priscilla dice: Entonces, cuando ya pagaste de forma continua durante tres
meses, quedas cubierto por la poliza del INS. Esa poliza cubre en este momento
1 millén y medio en caso de fallecimiento, y tienes que establecer quiénes son los
beneficiarios de esa poliza. Adicionalmente, el colegio tiene un fondo de
mutualidad, entrega 500000 colones adicionales en caso de verdad fallecimiento
del colegiado como tal. Bueno, tenemos redes sociales, el correo electronico
L2 1 4] 0 =T Tt
Priscilla dice: Entonces te invito a que nos sigas en Instagram, en Facebook, para
gue igual estés siempre pendiente de todo, de las actividades, también puedas
participar activamente. Recuerda que cualquier duda que tengas nos puedes
contactar sin ningun problema. Y bueno, estamos a las 6rdenes. Bienvenido. -----
Jordan dice: Un gusto tenerte aca con nosotros. Vamos a hacer el juramento para
la incorporacion. Gustavo, respondes si juro. Jurais a Dios y prometéis a la patria
perdon, subi la mano derecha. Gracias. ¢Juras a Dios y prometéis a la patria, al
Colegio, observar y defender la Constitucion, las leyes de la Republica y del
Colegio, ¢cumplir fielmente los deberes de vuestro destino? — Si juro — Si asi lo

hiciera, Dios os ayude, y si no, €l y la patria y el Colegio os lo demande. Ya esta
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debidamente incorporado. Bienvenido. Y ya en este momento ya usted puede ir a
buscar trabajo y pedir certificaciones para que le den los trabajos. Felicidades.
Nada mas coordinar con la compafiera Karla, que es la persona secretaria, para
gue te dé los documentos o que te hagan llegar los documentos. ---------------------
Acuerdo 932-02. Se aprueba la incorporacion extraordinaria virtual al Colegio de
Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica del sefior Gustavo Adolfo Solano
Pefia, cédula 115940843, por cumplir con todos los requisitos establecidos en la
ley # 9148 y su reglamento vigente. Aprobado por unanimidad. ACUERDO EN
FIRME. — —mmmmmmm oot

Jordan dice: Ahora a las 10:12 minutos solicitamos un receso para inicia mesa de

trabajo. ------===-=mmememeem e e e oo

ARTICULO QUINTO: Presupuesto 2025. --=-=======m==mmmmmmmm oo oo

Jordan dice: Se reanuda la sesion a las 3:29 p.M. ==-----mmmmmmmmm s

Priscilla dice: Bueno, segun las documentaciones realizadas por el departamento
contable, tenemos que también adaptarnos a lo que nos pide la ley, hacienda y
demas. Debemos hacer dos presupuestos para aprobar esta nueva asamblea,
uno que cubra mayo de diciembre de 2025 para poder terminar el periodo, ya que
el ejercicio es colénico y todos los informes el cole deben ser de enero a diciembre.
Entonces tanto el departamento contable como los abogados hacer esta
presentacion de los dos presupuestos y el otro que diciembre del 2026, entonces
se da una sin aumento y otra con aumento de 500 colores. Todas las lineas
presupuestarias fueron realizadas por los contadores y también la incidencia del
periodo anterior y también entonces eso es lo que les mandaria directamente a

los colegas para que lo vayan a realizar de mayo a diciembre 2025 con y sin

AUMEBNEO. === mm e oo oo oo
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Priscilla dice: Presentacion propuesta 1.

COLEGIY DE PROFESIONALEE EN BISLMITECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS ¥ GASTOS
Para & pariodo de Mayo a Dickembre 2025
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

[ Cuenta TOTAL | Peso
I Comisntec
Cucta o Cokgiatura 79E,720,000.00 B
Incorporaciones 1,200,000.00 OLS0%:
= 430,000.00 [l
Cerificaciones ¥ Consiancias 1,200,000.00 O.50%
Emision de camet 48,000.00 DL
Taotal Mm 118,238, 000.00 EB.AE%
L

g F oG
FRendimiienios ganados en Fondos de inversidn OO0
Ini=reses Ganados en COF 11,500,000.00 BE3%
Inizreses Ganados en Banios 240,000.00 [=RE-
Tofal Ingreccs Finanoleros 11,740, 000.00 BEI%
[T
Oriros Ingracoc
Auregios de Fago BO,000.00 [al =]
Recupemacion de Incobrabies 200,000.00 =R E=
Ingreso Aussncia Mo Justficads - CLO0RE:
Programa Académico y Cursos de CapscEscion 2,000,000.00 150%
TramBes a Colepgladcs CLO0RE:
Total Cfros Ingeccs 171%

gL 160,000.00 OL13%:
Autivines 50,000.00 OLD%:
Cabie infemed 400,000.00 033%:
Cormens ¥ Emvios 40,000.00 OLO3%:
Dacorciones 300,000.00 D.24%:
Eleciricidad E&60,000.00 D455
Equipa Menor A50,000.00 OL12%
Factura Elecirdnica A50,000.00 OL12%
E,200,000.00 4.1%

400,000.00 0.30%

4,000,000.00 OE1%

480,000.00 D3

2,400,000.00 154%

4,600,000.00 1.255%

As0,000.00 OL13%

B,000.00 0.01%

400,000.00 0.30%

4,200,000.00 05T

A60,000.00 D13%

420,000.00 D105

400,000.00 033%

Suministnos serdchs al clienie 40,000.00 D%
(SGestion Ducum enta- Archivo Central COPROE] 400,000.00 0.30%
440,000.00 0355

200,000.00 D155

300,000.00 D245

18,718,000.00 12.80%
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COLEGHY DE PROFESIONALES EN BISLMITECOLOGIA DE COSTA RICA

FRESUPUESTO DE INGRESOS ¥ GASTOS
Para o pariodo de Mayo a Dicksmbrs 2025
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuoa

[ Cuenta I TOTAL [ Peso |
[] 2,800,000.00 2%
B00,000.00 )
2,500,000.00 20%
3,000,000.00 T47%
£E0,000.00 e
300,000.00 0245
5,000,000.00 T IE%
£00,000.00 D4
4,720,133.33 BE1%
Jomada de Achmlmcion Profesiona 3,000,000.00 T47%
Cursos Actusizacisn [Mensusl 1,000,000.00 &%
Folza colectia de Wida 8,000,000.00 e
Fremio Nacional Efrain Rojas - [
Fublicaciones Fenodioos 100,000.00 Do
[Total Bacios de Coleglados [] 34,280,133.58 2H.OTH
Gachos Finanoleroc
Difer=rcial Camblano [] - [
Gasto por incobrabies 500,000.00 D4
(Gastos Fnanciems 400,000.00 03%
Total Gacios F [] B00,000.00 0.75%
Honorarios Frofecionales
Abogada [] £,000,000.00 454
Contabiidad 2,800,000.00 2 35%
Honorarios AudBoria Exiema 2,000,000.00 151%
Honorarios Frofesionsies Diversos 750,000.00 DETe
Hosting 560,000.00 07T
Femadeiacion Fagin Wen - DO
Servicio de Impleza - D00
Benicio Wide ] 20,000.00 e
B0 WED [ leho y Cioud) B00,000.00 )
® Cx - [
Wighanci y Monkoren 200,000.00 R
Total Honorarlos Profecionales [] 13,650,000.00 10.65%
Gactoe de Junia Dirsokha
Adguisicitn Firma Digita [] 100,000.00 o0
Almentacitn Jesiones 1,600,000.00 125
Dewoludon de cuotas - JUNTA DIRECTIVA 1,000,000.00 DE1%
Dewou0an de cuoks - REFRESEMTACIDNES ANTE FECOFROU 120,000.00 R
DewoluCan d8 cuias - FEenreserani=s anis IFLA 120,000.00 R
Dewolidon de cuotas Tribunal de Homor 350,000.00 (R
Dewoludan de cuotas Tricanal Elctoral 200,000.00 R
Dewoudon de Cuckas DTas Rep fones 200,000.00 R
Gasio Proyechs O0% 100,000.00 Do
Gasios e Jurka Drectiva B00,000.00 )
[Reprezeniacan niemaciona 400,000.00 [
|Gastos de Represencion- Tribunal Docente - )
(Gasins &n InCorporacones 3,000,000.00 TaT%
Reconocimients de Labor- Junka Dinsctiva - [
Reconocimients de Laoor- Regr anie FECOEROU - [
Faconocimients de Labor- Ragresentanes ame 1504, - 0¥
Reconocimients de Labor- Tribunal oe Honor - [
Reconocimients de Labor- Tribunal Electoral - [
[Almentacion Tricural Secorl B0,000.00 Do
Almentacion Tricural de Bonor 200,000.00 R
E Social (Donaciones] 100,000.00 Do
Fi = Fra am e o 100,000.00 EEE
Total Gacios de Junta Directiva [] 8,870,000.00 T1E%
Bactos del Pemanal
Aguinaidos [] 2,666,655.57 215%
Apoyo AdminisTaEve £20,000.00 D4t
Cargat Gociaes B,534,800.00 EEt
(Gasio por acacones 7.06E,600.00 )
Incenthos Lab 120,000.00 R
Em—slannm—s =gl 1,70%,600.00 =
Reguenimientos de Comedor 200,000.00 R
Salarios 32,000,000.00 EE%
Seguro Rissgos dei o £40,000.00 )
Uniformes dei Fersonal - [
Total Gacios del Perconal [] 47 862, 286.87 3E.88%
TOTAL GASTOS ¥ 123570,400.00 100.00%
Saldo Neto Acumulado
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Priscilla dice: Presentacion propuesta 2.

COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Mayo a Diciembre 2025
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL | Peso
Ingresos Corrientes
Cuota de Colegiatura 04 123,520,000.00 88.16%
Incorporaciones 1,200.000.00 0.86%
Reincorporaciones 120.000.00 0.09%
Certificaciones y Constancias 1,200,000.00 0.86%
Emision de camet 48,000.00 0.03%
Total Ingresos Corrientes ¢ 126,088.000.00 89.99%
Mas
Ingresos Financieros
Rendimientos ganados en Fondos de Inversian [t - 0.00%
Intereses Ganados en CDP 11,500,000.00 8.21%
Intereses Ganados en Bancos 240,000.00 017%
Total Ingresos Financieros ¢ 11,740,000.00 8.38%
Mas
QOtros Ingresos
Arreglos de Pago @ 80,000.00 0.06%
Recuperacion de Incobrables 200,000.00 0.14%
Ingreso Ausencia No Justificada - 0.00%
Programa Academico y Cursos de Capacitacion 2,000,000.00 1.43%
Tramites a Colegiados - 0.00%
Total Otros Ingresos ¢ 2,280,000.00 1.63%
TOTAL INGRESOS ¢ 140,108,000.00 100%
Menos
Fondo Finca Recreo 3% T 3,705,600.00 37.50%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Mayo a Diciembre 2025
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso

Fondo Mutualidad 3% 3,705,600.00 37.50%
Fondo Nelly Kooper 2% 2,470,400.00 25.00%
Total Fondos Comunes ¢ 9,881,600.00 100.00%
[SALDONETOPRESUPUESTADO [ 130.226,400.00 ]

Menos

GASTOS

Gastos Administrativos

Agua ¢ 160,000.00 0.12%
Antivirus 50,000.00 0.04%
Cable Internet 400,000.00 0.31%
Correos y Envios 40.000.00 0.03%
Decoraciones 300,000.00 0.23%
Electricidad 560,000.00 0.43%
Equipo Menor 150,000.00 0.12%
Factura Electronica 150,000.00 0.12%
Gasto Derivado de IVA 5,200,000.00 3.99%
Gastos No Deducibles 400,000.00 0.31%
Gasto Impuesto Rentas de Capital 1,000,000.00 0.77%
Licencias Software 480,000.00 0.37%
Mantenimiento de Edificio 2.400,000.00 1.84%
Mantenimiento de Mobil. Equipo 1,600,000.00 1.23%
Mensajeria 160,000.00 0.12%
Otros Utiles y Suministros Diversos 8,000.00 0.01%
Papeleria y Utiles de Oficina 400,000.00 0.31%
Paoliza de Incendio 1,200,000.00 0.92%
Paliza Equipo Electronico 160,000.00 0.12%
Poliza Responsabilidad Civil 120,000.00 0.09%
Suministros de Limpieza 400,000.00 0.31%
Suministros servicio al cliente 40,000.00 0.03%
Gestion Documental- Archivo Central COPROBI 400,000.00 0.31%
Telefonos 440,000.00 0.34%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Mayo a Diciembre 2025
Propuesta #2 - Incremento de ¢500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso
Viaticos 200,000.00 0.15%
Impuestas Municipales 300,000.00 0.23%
Total Gastos Administrativos ¢ 16,718,000.00 12.84%
Gastos de Colegiados
Becas [ 3,000,000.00 2.30%
Beneficio Exoneracion de Cuota 800,000.00 0.61%
Actividades Sociales 3,000,000.00 2.30%
Asamblea Extraordinaria 3,000,000.00 2.30%
Cuota FECOPROU 560,000.00 0.43%
Cuota IFLA 300,000.00 0.23%
Asamblea General 9,000,000.00 65.91%
Dia del Bibliotecologo 500,000.00 0.38%
Plan Quinquenal 10,186,133.33 7.82%
Jomada de Actualizacion Profesional 3,000,000.00 2.30%
Cursos Actualizacion (Mensual) 1,000,000.00 0.77%
Poliza colectiva de Vida 8,000,000.00 6.14%
Premio Nacional Efrain Rojas - 0.00%
Publicaciones Periodicos 100,000.00 0.08%
Total Gastos de Colegiados ¢ 42 .446,133.33 32.59%
Gastos Financieros
Diferencial Cambiario T - 0.00%
Gasto por Incobrables 500,000.00 0.38%
Gastos Financieros 400,000.00 0.31%
Total Gastos Financieros ¢ 900,000.00 0.69%
Honorarios Profesionales
Abogado [ 6,000,000.00 4.61%
Contabilidad 2,800,000.00 2.15%
Honorarios Auditoria Externa 2,000,000.00 1.54%
Honorarios Profesionales Diversos 750,000.00 0.58%
Hosting 960,000.00 0.74%
Remodelacion Pagina Web - 0.00%
Servicio de limpieza - 0.00%
Servicio Videoconferencia 40,000.00 0.03%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Mayo a Diciembre 2025
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuofa.

Cuenta TOTAL Peso

Sitio Web (Mantenimiento y Cloud) 800,000.00 0.61%
Software Expedientes Colegiados - 0.00%
Vigilancia y Monitoreo 200,000.00 0.15%
Total Honorarios Profesionales ¢ 13,550,000.00 10.40%
Gastos de Junta Directiva

Adquisicion Firma Digital T 100,000.00 0.08%
Alimentacion Sesiones 1,600,000.00 1.23%
Devolucion de cuotas - JUNTA DIRECTIVA 1,000,000.00 0.77%
Devolucion de cuotas - REPRESENTACIONES ANTE FECOPROU 120,000.00 0.09%
Devolucion de cuotas - Representantes ante IFLA 120,000.00 0.09%
Devolucion de cuotas Tribunal de Honor 350,000.00 0.27%
Devolucion de cuotas Tribunal Electoral 400,000.00 0.31%
Devolucion de Cuotas Otras Representaciones 400,000.00 0.31%
Gasto Proyecto ODS 100,000.00 0.08%
Gastos de Junta Directiva £800.000.00 0.61%
Representacion Internacional 400,000.00 0.31%
Gastos de Representacion- Tribunal Docente - 0.00%
Gastos en Incorporaciones 3,000,000.00 2.30%
Reconocimiento de Labor- Junta Directiva - 0.00%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante FECOPROU - 0.00%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante IFLA - 0.00%
Reconocimiento de Labor- Tribunal de Honor - 0.00%
Reconocimiento de Labor- Tribunal Electoral - 0.00%
Alimentacion Tribunal Electoral 80,000.00 0.06%
Alimentacion Tribunal de Honor 190,000.00 0.15%
Responsabilidad Social (Donaciones) 100,000.00 0.08%
Propuesta de Proyectos para el Colegio 200,000.00 0.15%
Total Gastos de Junta Directiva ¢ 8,960,000.00 6.88%
Gastos del Personal

Aguinaldos T 2,666,666.67 2.05%
Apoyo Administrativo 520,000.00 0.40%
Cargas Soclales 8,534 400.00 6.55%
Gasto por Vacaciones 1,065,600.00 0.82%

Teléfono: (506) 2220-0186 Teléfono: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8413-4014 cominicacion@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000

Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica




Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Construyendo comunidad para un mejor futuro

COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Mayo a Diciembre 2025
Propuesta #2 - Incremento de ¢500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso

Incentivos Laborales 120.000.00 0.09%
Prestaciones legales 1,705,600.00 1.31%
Requerimientos de Comedor 400,000.00 0.31%
Salarios 32,000,000.00 24 57%
Seguro Riesgos del Trabajo 640,000.00 0.49%
Uniformes del Personal - 0.00%
Total Gastos del Personal ¢ 47,652,266.67 36.59%
TOTAL GASTOS ¢ 130,226,400.00 100.00%|
Saldo Neto Acumulado

Jordan dice: Acéa tendriamos entonces la propuesta del siguiente acuerdo que
sea el numero tres. Se aprueba presentar la propuesta de presupuesto 2025 de
mayo a diciembre a consideracion de la Asamblea General Ordinaria nimero 71.
Acuerdo 932-03. Se aprueba presentar la propuesta de presupuesto 2025, de
mayo a diciembre, a consideracion de la Asamblea General Ordinaria # 71.
ACUERDO EN FIRME. =----mm oo oo e

ARTICULO SEXTO: Presupuesto 2026. --==--===--mmmmmmmmmm oo oo

Priscilla dice: Se presenta propuesta 1, enero a diciembre 2026

Teléfono: (506) 2220-0186 Teléfono: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8413-4014 cominicacion@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

Cuenta TOTAL Peso
Ingresos Corrientes
Cuota de Colegiatura T 187,560,000.00 B86.56%
Incorpaoraciones 1,800,000.00 0.83%
Reincorporaciones 180,000.00 0.08%
Certificaciones y Constancias 1,800,000.00 0.83%
Emision de camet 72,000 00 0 03%
Total Ingresos Corrientes ¢ 191,412,000.00 88.33%
Mas
Ingresos Financieros
Rendimientos ganados en Fondos de Inversion ¢ - 0.00%
Intereses Ganados en CDP 21,400,000.00 9.88%
Intereses Ganados en Bancos 360,000.00 0.17%
Total Ingresos Financieros ¢ 21,760,000.00 10.04%
Mas
Otros Ingresos
Arreglos de Pago [0 120,000.00 0.06%
Recuperacion de Incobrables 400,000.00 0.18%
Ingreso Ausencia No Justificada - 0 00%
Programa Académico y Cursos de Capacitacion 3,000,000.00 1.38%
Tramites a Colegiados - 0 00%
Total Otros Ingresos ¢ 3,520,000.00 1.62%
TOTAL INGRESOS ¢ 216,692,000.00 100%
Menos
Fondo Finca Recreo 3% T 5,626,800.00 37.50%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

Cuenta TOTAL Peso
Fondo Mutualidad 3% 5,626,800.00 37.50%
Fondo Nelly Kooper 2% 3,751,200.00 25.00%
Total Fondos Comunes ¢ 15,004,800.00 100.00%
ISALDONETOPRESUPUESTADO [ @ 201.687,200.00
Menos
GASTOS
Gastos Administrativos
Agua T 240,000.00 0.12%
Antivirus 50,000.00 0.02%
Cable Internet 600,000.00 0.30%
Correos y Envios 60,000.00 0.03%
Decoraciones 300,000.00 0.15%
Electricidad £40,000.00 0.42%
Equipo Menor 150,000.00 0.07%
Factura Electronica 150,000.00 0.07%
Gasto Derivado de VA 7,800,000 00 387%
Gastos No Deducibles 600,000 00 0.30%
Gasto Impuesto Rentas de Capital 1,500,000.00 0.74%
Licencias Software 720,000.00 0.36%
Mantenimiento de Edificio 3,600,000.00 1.78%
Mantenimiento de Mobil. Equipo 2,400,000.00 1.19%
Mensajeria 240,000.00 0.12%
Otros Utiles y Suministros Diversos 12,000.00 0.01%
Papeleria y Utiles de Oficina 600,000.00 0.30%
Poliza de Incendio 1,800,000.00 0.89%
Pdliza Equipo Electronico 240,000.00 0.12%
Poliza Responsabilidad Civil 180,000.00 0.09%
Suministros de Limpieza 600,000.00 0.30%
Suministros servicio al cliente 60,000 00 0.03%
Gestion Documental- Archivo Central COPROBI 1,500,000 00 074%
Telefonos 660,000.00 0.33%
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Construyendo comunidad para un mejor futuro

COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

Cuenta TOTAL Peso
Viaticos 300,000.00 0.15%
Impuestos Municipales 400,000.00 0.20%
Total Gastos Administrativos ¢ 25,602,000.00 12.69%
Gastos de Colegiados
Becas T 3,700,000.00 1.83%
Beneficio Exoneracion de Cuota 1,200,000.00 0.59%
Actividades Sociales 3,080,000.00 1.53%
Asamblea Extraordinaria 3,000,000.00 1.49%
Cuota FECOPROU 840.000.00 0.42%
Cuota IFLA 300.000.00 0.15%
Asamblea General 18,000,000.00 5.92%
Dia del Bibliotecologo 4,000,000.00 1.98%
Plan Quinquenal 14,700,000.00 7.29%
Jomada de Actualizacion Profesional 4 500,000.00 2.23%
Cursos Actualizacion (Mensual) 1,500,000.00 0.74%
Poliza colectiva de Vida 12,000,000.00 5.95%
Premio Nacional Efrain Rojas 750,000.00 0.37%
Publicaciones Periodicos 100,000.00 0 05%
Total Gastos de Colegiados ¢ 67,670,000.00 33.55%
Gastos Financieros
Diferencial Cambiario 08 - 0.00%
Gasto por Incobrables 500,000.00 0.25%
Gastos Financieros 600,000.00 0.30%
Total Gastos Financieros ¢ 1,100,000.00 0.55%
Honorarios Profesionales
Abogado T 9,000,000.00 4 46%
Contabilidad 4,200,000.00 2.08%
Honorarios Auditoria Externa 2.000,000.00 0.99%
Honorarios Profesionales Diversos 1,750,000.00 0.87%
Hosting 1,440.000.00 0.71%
Remodelacion Pagina Web - 0.00%
Servicio de limpieza - 0.00%
Servicio Videoconferencia 60,000.00 0.03%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

Cuenta TOTAL Peso

Sitio Web (Mantenimiento vy Cloud) 1,200,000.00 0.59%
Software Expedientes Colegiados 800,000.00 0.40%
Vigilancia y Monitoreo 300.000.00 0.15%
Total Honorarios Profesionales [ 20,750,000.00 10.29%
Gastos de Junta Directiva

Adquisicion Firma Digital ¢ 100,000.00 0.05%
Alimentacion Sesiones 2 500.000.00 1.24%
Devolucion de cuotas - JUNTA DIRECTIVA 1,000,000.00 0.50%
Devolucion de cuotas - REPRESENTACIONES ANTE FECOPROU 120,000.00 0.06%
Devolucion de cuotas - Representantes ante IFLA 120,000.00 0.06%
Devolucion de cuotas Tribunal de Honor 350,000.00 0.17%
Devolucion de cuotas Tribunal Electoral 400,000.00 0.20%
Devolucion de Cuotas Otras Representaciones 400,000.00 0.20%
Gasto Proyecto ODS 500,000.00 0.25%
Gastos de Junta Directiva 1,350,000.00 0.67%
Representacion Internacional 600,000.00 0.30%
Gastos de Representacion- Tribunal Docente - 0.00%
Gastos en Incorporaciones 4.500,000.00 2.23%
Reconocimiento de Labor- Junta Directiva 600,000.00 0.30%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante FECOFPROU 200,000.00 0.10%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante IFLA 200,000.00 0.10%
Reconocimiento de Labor- Tribunal de Honor 200.000.00 0.10%
Reconocimiento de Labor- Tribunal Electoral 200,000.00 0.10%
Alimentacién Tribunal Electoral 120,000.00 0.06%
Alimentacion Tribunal de Honor 300,000.00 0.15%
Responsabilidad Social (Donaciones) 250,000.00 0.12%
Propuesta de Proyectos para el Colegio 1,000,000.00 0.50%
Total Gastos de Junta Directiva [ 15,010,000.00 7.44%
Gastos del Personal

Aguinaldos [l 4,000,000.00 1.98%
Apoyo Administrativo 780,000.00 0.39%
Cargas Soclales 12,878 ,400.00 6.39%
Gasto por Vacaciones 1,598 ,400.00 0.79%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #1 Sin Incremento en Cuota

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Construyendo comunidad para un mejor futuro

Saldo Neto Acumulado

Cuenta TOTAL Peso
Incentivos Laborales 180.000.00 0.09%
Prestaciones legales 2558 400.00 1.27%
Requerimientos de Comedor 500,000.00 0.30%
Salarios 48 000,000.00 23.80%
Seguro Riesgos del Trabajo 960.000.00 0.48%
Uniformes del Personal - 0.00%
Total Gastos del Personal ¢ 71,555,200.00 35.48%
TOTAL GASTOS ¢ 201,687,200.00 100.00%)|

Priscilla dice: Y la propuesta dos que va a cubrir de enero a diciembre 2026 con

y con aumento.
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL | Peso
Ingresos Corrientes
Cuota de Colegiatura @ 197,760,000.00 B87.16%
Incorporaciones 1,800,000.00 0.79%
Reincorporaciones 180,000.00 0.08%
Certificaciones y Constancias 1,800,000.00 0.79%
Emision de camet 72,000.00 0.03%
Total Ingresos Corrientes ¢ 201,612,000.00 88.86%
Mas
Ingresos Financieros
Rendimientos ganados en Fondos de Inversion [0 - 0.00%
Intereses Ganados en CDP 21,400,000.00 9.43%
Intereses Ganados en Bancos 360,000.00 0.16%
Total Ingresos Financieros ¢ 21,760,000.00 9.59%
Mas
Otros Ingresos
Arreglos de Pago ¢ 120,000.00 0.05%
Recuperacion de Incobrables 400,000.00 0.18%
Ingreso Ausencia No Justificada - 0.00%
Programa Académico y Cursos de Capacitacion 3,000,000.00 1.32%
Tramites a Colegiados - 0.00%
Total Otros Ingresos ¢ 3,520,000.00 1.55%
TOTAL INGRESOS ¢ 226,892,000.00 100%
Menos
Fondo Finca Recreo 3% T 5,932,800.00 37.50%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso

Fondo Mutualidad 3% 5,932,800.00 37.50%
Fondo Nelly Kooper 2% 3,955,200.00 25.00%
Total Fondos Comunes ¢ 15,820,800.00 100.00%
[SALDONETOPRESUPUESTADO [ @ 211,071,200.00]

Menos

GASTOS

Gastos Administrativos

Agua ¢ 240,000.00 0.11%
Antivirus 50,000.00 0.02%
Cable Internst 600,000.00 0.28%
Correos v Envios 60,000.00 0.03%
Decoraciones 300,000.00 0.14%
Electricidad £40,000.00 0.40%
Equipo Menor 150,000.00 0.07%
Factura Electronica 150,000.00 0.07%
Gasto Derivado de IVA 7,800,000.00 3.70%
Gastos No Deducibles 600,000.00 0.28%
Gasto Impuesto Rentas de Capital 1,500,000.00 0.71%
Licencias Software 720,000.00 0.34%
Mantenimiento de Edificio 3,600,000.00 1.71%
Mantenimiento de Mobil. Equipo 2,400,000.00 1.14%
Mensajeria 240,000.00 0.11%
Otros Utiles y Suministros Diversos 12,000.00 0.01%
Papeleria y Utiles de Oficina 600,000.00 0.28%
Poliza de Incendio 1,800,000.00 0.85%
Paliza Equipo Electronico 240,000.00 0.11%
Pdliza Responsabilidad Civil 180,000.00 0.09%
Suministros de Limpieza 600,000.00 0.28%
Suministros servicio al cliente ©60,000.00 0.03%
Gestion Documental- Archivo Central COPROBI 1,500,000.00 0.71%
Telefonos 660,000.00 0.31%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #2 - Incremento de ¢500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso
\iaticos 300,000.00 0.14%
Impuestos Municipales 400.000.00 0.19%
Total Gastos Administrativos ¢ 25,602,000.00 12.13%
Gastos de Colegiados
Becas T 4.000,000.00 1.90%
Beneficio Exoneracion de Cuota 1,200.000.00 0.57%
Actividades Sociales 4,924,000.00 2.33%
Asamblea Extraordinaria 3,000,000.00 1.42%
Cuota FECOPROU 840,000.00 0.40%
Cuota IFLA 300,000.00 0.14%
Asamblea General 18,000,000.00 5.53%
Dia del Bibliotecélogo 5,000,000.00 2.37%
Plan Quinquenal 19,000,000.00 9.00%
Jomada de Actualizacion Profesional 5,500,000.00 2.61%
Cursos Actualizacion (Mensual) 1,500,000.00 0.71%
Poliza colectiva de Vida 12,000,000.00 5.69%
Premio Nacional Efrain Rojas 750,000.00 0.36%
Publicaciones Periodicos 100,000.00 0.05%
Total Gastos de Colegiados ¢ 76,114,000.00 36.06%
Gastos Financieros
Diferencial Cambiario T - 0.00%
Gasto por Incobrables 500,000.00 0.24%
Gastos Financieros 600,000.00 0.28%
Total Gastos Financieros ¢ 1,100,000.00 0.52%
Honorarios Profesionales
Abogado T 9.000,000.00 4.26%
Contabilidad 4 200,000.00 1.99%
Honorarios Auditoria Externa 2,000,000.00 0.95%
Honorarios Profesionales Diversos 1,750.000.00 0.83%
Hosting 1,440.000.00 0.68%
Remodelacion Pagina Web - 0.00%
Servicio de limpieza - 0.00%
Servicio Videoconferencia 60,000.00 0.03%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso

Sitio Web (Mantenimiento y Cloud) 1,200,000.00 0.57%
Software Expedientes Colegiados 1,000.000.00 0.47%
Vigilancia y Monitoreo 300,000.00 0.14%
Total Honorarios Profesionales ¢ 20,950,000.00 9.93%
Gastos de Junta Directiva

Adquisicion Firma Digital 08 100,000.00 0.05%
Alimentacion Sesiones 2500,000.00 1.18%
Devolucion de cuotas - JUNTA DIRECTIVA 1,000,000.00 0.47%
Devolucion de cuotas - REPRESENTACIONES ANTE FECOPROU 120,000.00 0.06%
Devolucion de cuotas - Representantes ante IFLA 120,000.00 0.06%
Devolucion de cuotas Tribunal de Honor 350,000.00 0.17%
Devolucion de cuotas Tribunal Electoral 400,000.00 0.19%
Devolucion de Cuotas Otras Representaciones 400.000.00 0.19%
Gasto Proyecto ODS 1,000.000.00 0.47%
Gastos de Junta Directiva 1,350,000.00 0.64%
Representacion Internacional 1,000,000.00 0.47%
Gastos de Representacion- Tribunal Docente - 0.00%
Gastos en Incorporaciones 4 500,000.00 2.13%
Reconocimiento de Labor- Junta Directiva 600,000.00 0.28%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante FECOPROU 200.000.00 0.09%
Reconocimiento de Labor- Representantes ante IFLA 200.,000.00 0.09%
Reconocimiento de Labor- Tribunal de Honor 200,000.00 0.09%
Reconocimiento de Labor- Tribunal Electoral 200,000.00 0.09%
Alimentacion Tribunal Electoral 120,000.00 0.06%
Alimentacién Tribunal de Honor 300,000.00 0.14%
Responsabilidad Social (Donaciones) 250,000.00 0.12%
Propuesta de Proyectos para el Colegio 840.000.00 0.40%
Total Gastos de Junta Directiva ¢ 15,750,000.00 7.46%
Gastos del Personal

Aguinaldos T 4,000,000.00 1.90%
Apoyo Administrativo 780,000.00 0.37%
Cargas Soclales 12,878,400.00 6.10%
Gasto por Vacaciones 1,596 400.00 0.76%
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COLEGIO DE PROFESIONALES EN BIBLIOTECOLOGIA DE COSTA RICA

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS
Para el periodo de Enero a Diciembre 2026
Propuesta #2 - Incremento de £500°° en la Cuota.

Cuenta TOTAL Peso
Incentivos Laborales 180,000.00 0.09%
Prestaciones legales 2,558 400.00 1.21%
Requerimientos de Comedor 600.000.00 0.28%
Salarios 48 000,000.00 22 74%
Seguro Riesgos del Trabajo 960,000.00 0.45%
Uniformes del Personal - 0.00%
Total Gastos del Personal ¢ 71,555,200.00 33.90%
TOTAL GASTOS ¢ 211,071,200.00 100.00%)|

Saldo Neto Acumulado

Jordan dice: La propuesta de acuerdo numero 4 de enero a diciembre a
consideracion de la asamblea extraordinaria numero 71, se aprueba en el
presupuesto de namero cuatro. Ratificamos votacion.
Acuerdo 932-04. Se aprueba presentar la propuesta de presupuesto 2026, de
enero a diciembre, a consideracion de la Asamblea General Ordinaria # 71.
ACUERDO EN FIRME. ---mmmmmm oo oo oo oo o e e e

ARTICULO SEPTIMO: INVENLANIO. =============nmmmm =
Priscilla dice: Con respecto al inventario,b, ya se acuerda.
Jordan dice: Que tenemos entonces el acuerdo niumero cinco, la propuesta seria
se aprueba encargar al colaborador Mauricio el levantamiento del inventario del
colegio y a la fiscal Seidy Chacdén Mufioz de la verificacion de este de cara a la

Asamblea General Ordinaria nimero 71. En votacion el acuerdo nimero cinco,

ratificando votacion CINCO. ------=-==-====mm oo
Acuerdo 932-05. Se aprueba encargar al colaborador Mauricio Acuiia Segura el

levantamiento del inventario del Colegio y a la fiscal a.i. Seidy Chacén Mufioz la

Teléfono: (506) 2220-0186 Teléfono: (506) 2220-2930 WhatsApp (506) 8413-4014 cominicacion@coprobi.co.cr Apdo. postal 7020-1000
Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica




e

Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Construyendo comunidad para un mejor futuro

ARTICULO OCTAVO: Memoria 2024-2025. ----------mmmmmmm oo
Jordan dice: Para la memoria el punto 8. Lo que finaliza en ese punto es nada
mas completar la memoria, pero enviando al igual que la Asamblea solo se llegue
a votar previo todas las mociones que ya se recibieron previamente de acuerdo
con la publicacion. El acuerdo nimero seis pienso que va en la linea de se acuerda
enviar la memoria si gusta me da el receso de 2 min para poder.
Acuerdo 932-06. Se aprueba enviar la memoria institucional del COPROBI de
mayo 2024 a abril 2025 a las personas colegiadas para su andlisis de este de cara
a la Asamblea General Ordinaria # 71. ACUERDO EN FIRME. --------------=--m-omo-

ARTICULO NOVENO: Pronunciamiento en ocasion “Dia de la persona

profesional en Bibliotecologia”. -------=--=-==-mmmm e

Acuerdo 932-07. Se aprueba realizar un comunicado de prensa a los medios de
comunicacion social sobre la existencia del Dia de la Persona Profesional en
Bibliotecologia de Costa Rica, el acontecer del profesional en la sociedad y los
desafios del sector bibliotecario nacional, y encargar al secretario José Pablo
Eduarte Salazar la realizacion de este. ACUERDO EN FIRME. -------------=omemnum-

ARTICULO DECIMO: representantes del COPROBI a Instituciones. ----------------
Acuerdo 932-08. Se aprueba prorrogar el nombramiento de las siguientes
personas colegiadas como representantes a las siguientes instituciones:
FECOPROU, ACUERDO EN FIRME. -----===---mmm oo oo

ARTICULO UNDECIMO: ASUNtOS VA0S, ==============mmmmmmmmmmmmmmmm e
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Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica




Colegio de Profesionales en Bibliotecologia de Costa Rica
Construyendo comunidad para un mejor futuro

No hay asuntos varios que tratar.

Se levanta la sesion a las 15 horas y 46 minutos del mismo dia.

gﬂ 2 %VZ 2 JOSEPABLO  J0Rd covmare
EDUARTE SALAZAR (FIRMA)
S SALAZAR (FIRMA) Fecha:20250405

Mag. Jordan Alonso Solano Mora M.L.S. José Pablo Eduarte Salazar

Presidente Secretario
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Afiliado a la Federacion de Colegios Profesionales Universitarios de Costa Rica
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