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ACTA No 940--2025 

Sesión ordinaria # 940-2025 de Junta Directiva del Colegio de Profesionales en 

Bibliotecología de Costa Rica, celebrada el sábado 28 de junio de 2025, de 

manera presencial en las oficinas del COPROBI. Se inicia la sesión a las ocho y 

treinta horas.  ---------------------------------------------------------------------------------------- 
 

ASISTENCIA 
 

  Cargo  Nombre  Asistencia  
Presidencia  Jordan Solano Mora Presente  

Vicepresidencia  María Isabel Oviedo Durán Presente 

Secretaria  Jenifer Conejo Vásquez Ausente 

Prosecretaria  Ana Marcela Valdés Rojas  Presente  

Tesorería  Yirlane Conejo  Presente  

Vocal 1   Wilson Jesús Hernández Arroyo Presente 

Vocal 3  Seidy Chacón Muñoz  Presente  

Fiscal    Carolina Sánchez González  Presente  

 Vocal 2 Mónica Aguilar Zúñiga Presente 

Dirección Ejecutiva  Roberto Gonzalez Rodriguez  Presente  

 

Ausente con Justificación:  Jenifer Conejo Vásquez, secretaria. ------------------- 

ORDEN DEL DÍA  

1. Comprobación de quorum. - 

2. Aprobación del orden del día. 

3. Colaboradores COPROBI. 

4. Lectura y aprobación de actas 935. 
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5. Correspondencia.  

6. Informes de Junta Directiva.  

7. CNet. 

8. Convención Científica Bibliotecológica. 

9. Asamblea General Extraordinaria.  

  

ARTICULO PRIMERO: Comprobación de quorum. -------------------------------------- 

 

Presentes: Mag. Jordan Alonso Solano Mora, Lcda. María Isabel Oviedo Durán, 

Lcda. Marcela Valdés Rojas, Lcda. Yirlane Conejo, Lcdo. Wilson Hernández 

Arroyo, Lcda. Mónica Aguilar Zúñiga, Lcda. Seidy Chacón Muñoz, Lcda. Carolina 

Sánchez González, Lcdo. Roberto González Rodríguez.  ------------------------------- 

 

Jordan dice: A las 10:10 se inicia las mesas de trabajo. --------------------------------- 

 
ARTICULO SEGUNDO:  Aprobación del orden del día. ---------------------------------  

 
Jordan dice: Se pregunta sobre el acuerdo del orden del día, es aprobada por 

unanimidad con 8 votos a favor.  ----------------------------------------------------------- 

  

ARTICULO TERCERO:  Colaboradores COPROBI. ------------------------------------ 

 
Jordan dice: Se procede hacer la presentación del nuevo personal de planta del 

COPROBI. El señor Roberto Gonzáles Rodríguez y Heiner Salazar Salas. --------- 

  

ARTICULO CUARTO:  Lectura y aprobación de actas. ---------------------------------- 
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Jordan dice: En este caso tenemos el ACTA 935 2025, la misma se da por leída. 

Esta acta fue comunicada por la secretaría el 09/06/2025, mediante correo 

electrónico y si nadie tiene comentarios, al menos nadie realizó sus comentarios, 

por lo cual se da su aprobación. ---------------------------------------------------------------- 

 
Acuerdo No 01-940: Se da por leída el Acta 935-2025, comunicada por la 

secretaría el 9 de junio de 2025 mediante correo electrónico, y se da su 

aprobación. 8 votos a favor. Aprobado por unanimidad. ACUERDO EN FIRME.  - 

  

ARTICULO QUINTO: Correspondencia. ----------------------------------------------------- 

 
Jordan dice: Se le da la palabra a la compañera Marcela y el compañero Wilson 

por favor procesa con la lectura de la correspondencia. --------------------------------- 

 

Wilson dice:  Se dan por recibido y se proceden a tramitar las solicitudes de 

retiro a la colegiatura ante el Colegio de Profesionales en Bibliotecología de 

Costa Rica de:  

1. Colegiada Eida Noelia Mena Segura, carné # 1609, solicita retiro voluntario.  

 
Acuerdo 940-02. Se aprueba el retiro voluntario de la Colegiada Eida Noelia Mena 

Segura, carné # 1609. Aprobado por unanimidad. ACUERDO EN FIRME. --------- 
 

2. Colegiado Yeiver Vargas Jiménez, carné # 2119, solicita retiro voluntario. - 

 

Acuerdo 940-03. Se aprueba el retiro voluntario a el Colegiado Yeiver Vargas 

Jiménez, carné # 2119. Aprobado por unanimidad. ACUERDO EN FIRME. - 

3. Sofia Rodríguez García, carné # 2477, solicita retiro voluntario.  -------------- 
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Acuerdo 940-04. Se aprueba el retiro voluntario a la Colegiada Sofía Rodríguez 

García, carné # 2477, Aprobado por unanimidad, ACUERDO EN FIRME. ---------- 
 

Wilson dice:  Se procede con el segundo bloque de exoneraciones. ----------------- 

 

 4.Yalena Vargas Pérez, carne no. 2505, solicita exoneración para los meses 

de julio, agosto y septiembre. -------------------------------------------------------------------- 

 
Acuerdo 940 05: Se dan por recibido y se procede a tramitar la solicitud de 

exoneración a la colegiatura ante el Colegio de Profesionales en Bibliotecología 

de Costa Rica.  -------------------------------------------------------------------------------------- 
 

 5. Yanory Naranjo Fonseca, carne no. 2820, solicita exoneración para los 

meses de junio, julio y agosto. ------------------------------------------------------------------- 

 
Acuerdo 940 06. Se dan por recibido y se proceden a tramitar la solicitud de 

exoneración a la colegiatura ante el Colegio de Profesionales en Bibliotecología 

de Costa Rica de. -----------------------------------------------------------------------------------  

 

 6. Dobelia Camacho Loaiciga, carne no. 1263, solicita el retiro por jubilación.  

 
Acuerdo 940 07.  Se dan por recibido y se proceden a tramitar la solicitud de retiro 

por jubilación a la colegiatura ante el Colegio de Profesionales en Bibliotecología 

de Costa Rica. --------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 7. María Isabel Elizondo Chinchilla, carne no. 1385, solicita el retiro por 

jubilación. ---------------------------------------------------------------------------------------------- 
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Acuerdo 940 08:  Se dan por recibido y se proceden a tramitar la solicitud de retiro 

por jubilación a la colegiatura ante el Colegio de Profesionales en Bibliotecología 

de Costa Rica. ---------------------------------------------------------------------------------------   

 

 8. Clara Matarrita Matarrita, carne no. 778, solicita el cambio de estatus de 

colegiada a jubilada activa. ----------------------------------------------------------------------- 

 
Acuerdo 940 07: Se dan por recibido y se proceden a tramitar las solicitudes de 

cambio de estatus de colegiada a jubilada activa ante el Colegio de Profesionales 

en Bibliotecología de Costa Rica.  -------------------------------------------------------------- 

 

 9.Wilson Jesús Hernández Arroyo, carne no. 2135, solicita una licencia 

temporal para ausentarse de sus funciones como vocal 1 de la Junta Directiva del 

COPROBI del 4 de agosto al 28 de noviembre del 2025. ------------------------------- 

 
Acuerdo 940 08. Aprobar la solicitud de licencia temporal presentada por el Lic. 

Wilson Jesús Hernández Arroyo para ausentarse de sus funciones como Vocal 1 

de la Junta Directiva del COPROBI, durante el periodo comprendido entre el 4 de 

agosto y el 28 de noviembre de 2025, por motivo de su participación en una 

residencia académica en el IIBI-UNAM. Esta aprobación se realiza conforme a lo 

establecido en el artículo 47, inciso l) del Reglamento a la Ley Orgánica del 

COPROBI, que faculta a la Junta Directiva a otorgar licencias por justa causa y 

hasta por seis meses a sus integrantes. Se procede a la votación 7 a favor, 1 

abstención, se ratifica. ACUERDO EN FIRME. --------------------------------------------- 

 

 10. Se recibe la solicitud para tramite de pago de fondo de mutualidad a los 

beneficiarios establecidos por la colegiada Yasmin Retana Flores, carné 804. ---- 
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Acuerdo 940 09. Se recibe la solicitud para tramite de pago de fondo de 

mutualidad a los beneficiarios establecidos por la colegiada Yasmin Retana 

Flores, carné 804. Se instruye a la administración del COPROBI a realizar las 

gestiones respectivas.  Se procede a la votación 8 a favor, se ratifica. ACUERDO 
EN FIRME. ------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

ARTICULO SEXTO:  Informes de Junta Directiva. --------------------------------------- 

 
Jordan dice: Ahora, para los informes siguiente punto, informes de junta directiva, 

en este caso, el informe de Presidencia se tiene que hacer o modificar pues hay 

que agregarle todas las actividades que se asumieron de dirección ejecutiva por 

ese periodo y en este caso le daría entonces la palabra a la compañera Tesorera.  

 

Yirlani dice: Bueno, este mes tampoco puedo entregar un informe económico debido 

a que no he recibido informe de la tesorera pasada y no tengo acceso todavía a todas 

las cuentas contables, sólo les comunico que sí ya puedo firmar en el banco, pero sigo 

sin tener acceso a los datos, por lo cual no puedo presentar un informe. Además no tengo 

acceso a la información del BAC, con Nacional, Popular no hay problema. ------------------ 

 

Sí presento una carta donde solicito la exclusión de 3 compañeros por encontrarse en 

estado de morosidad a los 3 se les ha intentado contactar vía correo electrónico 2 veces 

y telefónicamente. Sí han atendido y donde se les dice que se les va a iniciar el proceso, 

cortan la llamada. ------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Entonces, son María Montserrat Chávez Chavarría, Lidiet Orozco Calero y Ligia Ramírez 

Castro. Las 3 en Estado de morosidad. Solicito el acuerdo. ------------------------------------ 

 

Acuerdo 940 10. Se acuerda, según el artículo 25 inciso C del Reglamento a la 

Ley 9148 se aprueba realizar el proceso de suspensión por morosidad a los 
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colegiados María Monserrat Chaves Chavarria, Lidieth Orozco Calero y Ligia 

Ramírez Castro. En votación 8 a favor, se ratifica. ACUERDO EN FIRME. -------- 

  

Jordan dice: Muy importante, porque en asuntos varios no se pueden tomar 

acuerdos. Sin embargo, aquí, en la parte de informes de junta directiva, los 

funcionarios de planta tuvieron sobrecarga laboral. 

En el tiempo que no estuvo la antigua directora ejecutiva, por lo tanto, ellos se les 

tiene que hacer los de ley o el pago de ley por su jornada o su sobresueldo y sus 

horas extras, y además se les va a dar un incentivo por el trabajo que realizaron 

durante aproximadamente un mes, que fue un trabajo bastante pesado. ------------ 

 

Acuerdo 940 11. Se acuerda, ante la ausencia de funciones de la persona en el 

puesto de Dirección Ejecutiva, y la sobrecarga laboral de los colaboradores del 

COPROBI durante este periodo, dividir el sueldo correspondiente a un mes del 

puesto de Dirección Ejecutiva en cuatro partes iguales de 325 000 colones y 

asignarse cada una de estas partes a cada uno de los cuatro colaboradores.  En 

votación 7 a favor, 1 abstención, se ratifica. ACUERDO EN FIRME. ----------------- 

 

ARTICULO SETIMO:  Cnet. --------------------------------------------------------------------- 

 
Jordan dice: En el punto 7 tuvimos a la empresa Cnet, que nos explicó algunos de los 

servicios que tenemos con ellos, Después se nos dio una capacitación del sistema 

telefónico que se está utilizando para que los miembros de junta podamos comunicarnos 

entre nosotros sin hacer uso de nuestros dispositivos del teléfono y en caso de que 

necesitemos de hacer llamadas oficiales desde nuestro cargo a alguna institución. ------ 

 

Señor Cristian Carvajal de la empresa CNet dice: Tenemos 13 años de trabajar 

con el Colegio y estamos haciendo una propuesta más amplia de los servicios que 
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ofrecemos, además es esta trabando con otros colegios profesionales y los 

servicios ya usados son incorporaciones y gestión de pagos. Tenemos un módulo 

de votaciones SISVO (Sistema de Votaciones Web), las votaciones se pueden 

hacer a nivel nacional. También cuenta con el módulo de Bolsa de Empleo. El SIS 

(Sistema Control de Acceso), se puede llevar un registro ordenado y controlado 

de las distintas personas que ingresan. Y ya se está trabajando con la Central 

Telefónica utilizando la APP WAVE. ----------------------------------------------------------- 

 

Acuerdo 940 12. Se acuerda instruir a la Administración del COPROBI a realizar 

las cotizaciones respectivas para la implementación de mejoras en los sistemas 

informáticos de la institución, para ser consideradas en la sesión ordinaria de 

agosto.  En votación 8 a favor, se ratifica. ACUERDO EN FIRME. -------------------- 

  

ARTICULO OCTAVO 8:  Convención Científica Bibliotecológica. ------------------- 

 

Jordan dice: Para el siguiente punto, la Convención Científica y Bibliotecológica 

se les comparte a los compañeros su documento para que lo socialicen y en la 

siguiente sesión de junta este se ve el documento a profundidad. Sin embargo, lo 

que solicitamos es. --------------------------------------------------------------------------------- 

Por cuestiones de tiempo y demás y de agendas del teatro que nos autoricen a la 

tesorería, a la Presidencia y a la administración, que en caso de que el teatro 

nacional nos diera el visto bueno, nosotros pudiéramos proceder de manera 

rápida. -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Este expresa si es una autorización, pues eso es algo que sale en el momento  es 

como resolver ahí, entonces que nos den la autorización para nosotros, poder 

decidir qué y si sale bien y si no entonces poder buscar otras opciones que ya ahí 

sí se presentarían a las. 
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Acuerdo 940 13. Se acuerda autorizar a la presidencia, secretaría y 

administración del COPROBI a realizar las cotizaciones respectivas de lugares 

para la Convención Científica Bibliotecológica, priorizando el Teatro Nacional de 

Costa Rica, dentro de los limites presupuestarios aprobados en el Acuerdo de 

Junta Directiva 934-13. En votación 8 a favor, se ratifica. ACUERDO EN FIRME.  

  

Jordan dice: Para hacer la aclaración se tenía la capacitación mensual el 24 de 

septiembre. Y no se tenía capacitación de noviembre y como se hizo un 

movimiento de noviembre a septiembre, las jornadas que ahora se llama 

Convención Científica y Bibliotecología. Entonces se pasa la capacitación 

mensual de septiembre para el 26 de noviembre y a cargo de la Vicepresidencia. 

 

Acuerdo 940 14. Se acuerda trasladar la capacitación del mes de septiembre al 

26 de noviembre de 2025, a cargo de la vicepresidencia, por motivos de la 

Convención Científica Bibliotecológica. En votación 8 a favor, se 

ratifica. ACUERDO EN FIRME. ----------------------------------------------------------------- 

  

ARTICULO NOVENO 9. Asamblea General Extraordinaria.  

 

Jordan dice: Para el último punto que es el de la Asamblea General Extraordinaria 

que se realiza en el 31 de Julio,  ya se ha hecho  comisiones y demás, entonces 

aquí nada más lo que necesitamos es que los abogados revisen los reglamentos. 

 

Acuerdo 940 15. Se acuerda enviar la versión final de los reglamentos ya 

revisados por los miembros de la Junta Directiva a los abogados para su revisión 

y corrección, y una vez devueltos por los abogados convocar a sesión 

extraordinaria de Junta Directiva para dar el visto bueno para ser presentados 
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ante la Asamblea General. En votación 8 a favor, se ratifica. ACUERDO EN 
FIRME. ------------------------------------------------------------------------------------------------- 

  

ARTICULO DECIMO.  Asuntos varios. -------------------------------------------------------- 

 

Jordan dice: Se le da la palabra a la Fiscal Carolina. ------------------------------------- 

 

Carolina dice: OK se propone en ciertas actividades en coordinación con Roberto 

y personal de planta, para obtener la marca esencial Costa Rica y la bandera azul 

ecológica, una siembra de árboles, recolección de basura en alguna playa. Tanto 

para los compañeros de junta como para los colegiados que quieran participar. - 

 

Carolina dice: También se propone bueno elaborar un proyecto para verificar los 

colegiados que están trabajando en puestos profesionales en las situaciones y no 

están inscritos al colegio o están en Estado de morosidad. ---------------------------- 

 

Carolina dice: Otro proyecto es hacer una propuesta de crear una carrera para 

celebrar el día del bibliotecólogo para marzo del 2026. Esto nos ayudaría a 

visibilizar el colegio. Además de hacer deporte. Y también queremos ver la opción 

de poner un cargador eléctrico para carros eléctricos aquí en el colegio, ver si es 

viable y si también esa actividad nos ayudaría con lo que es la bandera azul. ----- 

 

Jordan dice: Creo que es conveniente que a los colegas bibliotecólogos se les dé 

una cápsula informativa, una pequeña charla o una pequeña información de lo 

que es administración de proyectos para que sepan lo que es una propuesta, un 

proyecto, un plan, un programa para que estén claros a la hora de hacer una pro-

puesta o que tengan una idea de cómo proponerla de manera adecuada que se 

ajuste a los requerimientos de cada una de las cosas que yo creo que aunque 
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todos somos profesionales y todos somos universitarios y de  más, hay mucho 

desconocimiento. Y ese desconocimiento de lo que está creando, como a nivel 

profesional, un celo o un recelo, dimes y diretes, entonces creo que sí es impor-

tante que se tome en cuenta para hacer una cápsula informativa en este mes de 

Julio de lo que es administración de proyectos. 

 

Jordan dice: se levanta la sesión a las trece horas y cuarenta y siete minutos. - 

 

  

  

______________________                      ___________________ 
Mag. Jordán Solano Mora                         Lic. Jenniffer Conejo Vásquez 
Presidencia                                                   Secretaría 
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